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Avance de Gestion Financiera 2025

Servicios de Salud de Zacatecas
Gasto por Categoria Programatica

mwmmzw.mmwww Del 01 de enero al 30 de junio del 2025
zozt-zozy (Cifras en Pesos)
Ampliaciones/ B Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
Programas Presupuestarios 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 745,252,312 119,953,615 865,205,927 449,635,046 409,587,172 415,570,881
S Sujetos a Reglas de Operacion - 2,306,669 2,306,669 2,306,669 2,306,669 -
u Otros Subsidios 745,252,312 117,646,946 862,899,258 447,328,377 407,280,503 415,570,881
Desempefio de las Funciones 608,181,168 219,587,251 827,768,418 355,515,435 350,732,457 472,252,984
E Prestacion de Servicios Publicos 559,102,996 161,354,658 720,457,654 334,218,307 329,435,916 386,239,347
B Provisién de Bienes Publicos - “ = & . 5
P Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas - 44,849,778 44,849,778 2,496,946 2,496,946 42,352,832
F Promocién y Fomento E 4 a o s .
G Regulacién y Supervision - E . - - -
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - - - 5 - 2
R Especificos 49,078,172 13,382,814 62,460,986 18,800,182 18,799,595 43,660,804
K Proyectos de Inversion = - < = o =
Administrativos y de Apoyo 184,417,747 23,778,380 208,196,127 118,339,186 117,336,668 89,856,941
M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 184,417,747 23,778,380 208,196,127 118,339,186 jﬂmwmﬂmmm 89,856,941
(6] Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion - - - - = =
W Operaciones Ajenas - - - - = u
Compromisos . - “ . a @
L Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional - - - - - -
N Desastres Naturales - & & - - .
Obligaciones . % = “ § 2
J Pensiones y Jubilaciones - - - - - o
T Aportaciones a la Seguridad Social - - - - - -
Y Aportaciones a Fondos de Estabilizacion - - ' - E - .
Z Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones - - - - - -
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 1,916,526,146 142,292,082 2,058,818,228 900,851,098 894,169,013 1,157,967,130
| Gasto Federalizado 1,916,526,146 142,292,082 2,058,818,228 900,851,098 894,169,013 1,157,967,130
C Participaciones a Entidades Federativas y Municipios - - - E . -
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca - . . . % 3
H Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores . - - . J -
Total del Gasto 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936

5.l BETHEY/CALDERA BORJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA IRMA GAREIA HERNANDEZ (BR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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Avance de Gestion Financiera 2025

C‘ Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Zacatecas

GOBIERNG DEL ESTADO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
Z2021-2027

(Cifras en Pesos)

Ampliaciones/ o Subejercicio
Concepto Aprobado 5 Modificado Devengado Pagado

(Reducciones)
III]NE.H

1 Hacia una nueva Gobernanza " " B .

2 Bienestar para Todos 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936

3 Ecosistema Socioeconémico Soélido e Inclusivo « 5 2 -

Total del Gasto 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936

. rm\_vas ?SEPT\% ﬂk | -

1.5.1. BETHZY CALDERA BORJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA [RMA GARCIA ANDEZ {5R. GSWALDO PINEDO BARRIOS
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T m Avance de Gestién Financiera 2025

, ‘w Servicios de Salud de Zacatecas
; Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Zacatecas

GOBIERNG DEL ESTADO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
ERRIRE (Cifras en Pesos)

Ampliaciones/ L Subejercicio
Concepto Aprobado . Modificado Devengado Pagado
(Reducciones)
1

1 Hacia una nueva Gobernanza
1 Gobernabilidad para la paz social
Administracién publica, eficiente y con sentido social

2

3 Construccién de la paz y la seguridad
4 Finanzas sanas

5

Participacion social en la gestion publica

2 Bienestar para Todos 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936
Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad - - - ” % "
Salud para el bienestar 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936
Infraestructura basica para combatir el rezago social - “ % % - 5
Desarrollo urbano y vivienda para la integracion social - - 3 z . .
Deporte para todos e . n - . 5
Desarrollo cultural para la convivencia social - - - < 5 4
Integracién de la comunidad migrante - . < # - E
Sostenibilidad del agua y medio ambiente - = = K - J
Atencién a Grupos Vulnerables - - ) . - o

= O 00 N O O b W N =

o

Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia - . E: . . 4

3 Ecosistema Socioeconémico Sélido e Inclusivo - - . - - .
Dignidad para el campo - - - . . .
Encadenamiento productivo para la industria y la mineria . = " “ A .
Modernizacién de la actividad comercial y de servicios - - . - - -
Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado - - - p a “
Infraestructura para el desarrollo econémico - - . . - p
Ciencia, tecnologia e innovacién = > % . - g

N OO g~ WON =

Emprender para crecer - = . " - ;

Total del Gasto 3,454,377,373 505,611,328 3,959,988,701 1,824,340,765 1,771,825,309 2,135,647,936

I.S.l. Wm.\IN< CALDERA BORJA DRA. SILVI A GARCIA H NDEZ DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA D NEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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! . M Avance de Gestion Financiera 2025

i

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

Zacatecas -
GOBIERNG DEL ESTABO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
2021-2027 .
(Cifras en Pesos)
Eoncepes Asapiae >3U:mowo:mm\
Reducciones
1 Hacia una Nueva Gobernanza - - - - - -
1 Gobernabilidad para la paz social - - - - - -
Fortalecer la gobernabilidad mediante la coordinacién sustantiva con érdenes de gobierno y
1 Poderes del Estado para consolidar una reforma que lo modernice, transparente y lo vincule - - - - . - -
plenamente con la ciudadania.
2 Fortalecer el estado de derecho y el acceso a la justicia, a través de la armonizacién del } . . : | .
sistema estatal normativo.
Mejorar las relaciones con los diferentes actores sociales mediante la comunicacién
3 gubernamental transparente, clara y con sentido social que abone a una mejor rendicion de - - - - - -
cuentas y a la recuperacion de la confianza ciudadana.
4 Fortalecer la proteccion integral de la poblacion ante los posibles riesgos que amenazan la vida, : | ) ) } |
la salud y el patrimonio.
5 Fortalecer la implementacion de la perspectiva atencion a nifias, nifios y adolescentes con un ) A : i i B
enfoque transversal, para fortalecer la capacidad del ejercicio pleno de sus derechos.
2 Administracién publica, eficiente y con sentido social - - - - - -
Implementar un profundo proceso de reestructuracion de la administracion publica e impulsar la
1 reingenieria de procesos, transformando el modelo organizacional orientado al servicio de la ; : g 4 § ;
ciudadania y a la generacion de valor publico que permita incentivar y promover el desarrolio
socioecondmico.
Consolidar la implementacion de la gestion publica ética y confiable basada en resultados,
2 fortaleciendo y haciendo efectivos los mecanismos de participacion social en todas las etapas - - - - - -
del ciclo de la politica publica.
Consolidar un modelo estratégico de planeacion, seguimiento y evaluacion para el desarrollo,
3 con corresponsabilidad entre gobierno y sociedad, orientado a generar condiciones de - - - - - -
bienestar para todos los zacatecanos.
Impulsar y consolidar el desarrollo de un modelo de gobierno digital y el incremento de servicios
5 electronicos, mediante el uso intensivo de medios tecnolégicos y el marco normativo para su - - - - - -
regulacién, para garantizar la mejor atencion ciudadana y prestacion de servicios publicos.
Fortalecer la profesionalizacion del servicio publico, implementacién del servicio profesional de
6 carrera, y la gestion de recursos humanos, recuperando el espiritu social del servicio y el ; ) : i B h
enfoque en el ciudadano y salvaguardando los elementos mas valiosos de la formacién del
capital humano con sentido publico.
Reorientar los procesos de contrataciones publicas, mediante reformas al marco normativo que
7  permita, limitar la participacion, fortalecer la inclusion de las MIPYMES locales, como - - - - - -
mecanismo para impulsar el desarrollo econémico.
8 Implementar procesos de control, transparencia y rendicién de cuentas para la transformacién ; ) i | : )
de la gestion.
\N\ " s
k\m\fc& @Q_aVZbeo 7 f %\ e g
LS.l m_m._.IN< CALDERA BORJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA CIA HERN DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA 'DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECITORA DE P ACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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T M Avance de Gestién Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

~ - v e s _ i ne .
Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Zacatecas o,
COBIZRNG DEL ESTADO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
2021-2027

(Cifras en Pesos)

NP Ry, v B i PO B s R S N

Ampliaciones/ A Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
EErae ot g iomRaE e e e s

3 Construccion de la paz y la seguridad - : - = - o

Adoptar un nuevo modelo que fortalezca la regulacion de las relaciones sociales y el acceso a

la justicia y la reparacién del dario.

2 Integrar plenamente la Estrategia Nacional de Seguridad en el Estado y Municipios. - - - - - -
Fortalecer los esquemas de prevencién, atencién y procuracion de justicia, que consideren

3 mecanismos de colaboracién y corresponsabilidad ciudadana, principaimente en casos de - - - - - -

violencia familiar.

Recuperar la vocacion policial con esquemas de profesionalizacion enfocados a contribuir a la

dignificacién de las instituciones de seguridad.

8 Fomentar la cultura de la denuncia y de la paz, para recuperar la confianza en la autoridad. ’ - - - - - -

11 Impulsar una politica de orientacion de programas sociales y de emprendimiento para la ) i ; ] i 3

atencion a las causas de la violencia.

4 Finanzas sanas . = . : = £

1

Implementar en el poder ejecutivo, e impulsar en los otros poderes y 6rdenes de gobierno, una
politica responsable de disciplina y austeridad como eje del ejercicio del presupuesto publica.
Implementar medidas férreas de contencion, supervisién y control del gasto administrativo, para
reorientar el gasto de gobierno a fines sociales y a inversion productiva.

Impulsar alternativas para la disminucion del costo de la deuda. - - - - - -
Reformar el sistema fiscal estatal para fortalecer sus capacidades recaudatorias, y mejorar la
atencion a las necesidades sociales.

Impulsar y gestionar acciones para el saneamiento financiero del sector educativo. = - - - - -

5 Participacion social en la gestion publica - . - - - -
Mejorar las capacidades relacionales del Estado, para la mejor atencién y concertacién con ®

o o M~ N

1 grupos sociales. E i § i N §
Total del Gasto Principio Rector 1 o - - . . s
j um\f(ﬁ @Q_SZQ% 7 ‘
I.S.l. BETHZY CALDERA BORIJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA IRMA GARCIA HE EZ DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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Zacatecas

COBIERRND DEL ESTADO

1

2021-2027

Concepto

2 Bienestar para Todos

Educacion para una sociedad igualitaria y con identidad

7

Ampliar la cobertura de programas federales para becas y apoyos para la educacion, a fin de
favorecer la inclusién y permanencia de los estudiantes.

Dignificar la infraestructura educativa para mejorar el sentido de la pertenencia y el bienestar
de la comunidad escolar.

Fortalecer la integraciéon de Zacatecas en el plan educativo nacional, para conjuntar los
esfuerzos que permitan alcanzar mejores resultados.

Impulsar el fortalecimiento de las instituciones formadoras y de capacitacion docente y para el
trabajo, para mejorar la preparacion docente.

Vincular la educaciéon media y superior al sistema productivo para mejorar la competitividad
estatal.

Disefiar e implementar programas compensatorios para impulsar las politicas de género e
inclusién en la educacion.

Atender las desigualdades generadas por la pandemia en materia de conectividad y equipos
tecnoldgicos en las escuelas, para disminuir los niveles de exclu:

Salud para el bienestar

Garantizar la presencia del personal de salud con capacidades técnicas adecuadas, para
fortalecer la atencion en todo el territorio.

Implementar acciones en el cuidado de la salud a través de la educacion preventiva, centrada
en la persona, la familia y la comunidad.

Priorizar la atencién médica y nutricional en nifias, nifios, mujeres, personas adultas mayores,
personas con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad.

Implementar un programa integral de salud mental con alcance a toda la poblacién.
Incrementar la cobertura de salud, fortaleciendo la infraestructura y equipamiento de las
unidades, centros de salud, hospitales y casas de salud.

Implementar acciones para mejorar el otorgamiento de consultas, garantizando el suministro
de medicinas e insumos médicos.

Administrar de manera transparente, eficaz y eficiente los recursos para la salud.

Implementar estrategias de vigilancia y control epidemioldgico, asi como de riesgos sanitarios.

(Cifras en Pesos)

3 Subejercicio
Modificado Devengado Pagado

Aprobado

3,454,377,373

3,454,377,373

2,528,552
101,123,917

94,866,742
85,424,236

63,891,432

2,165,796,558

837,391,680
113,354,257

Avance de Gestién Financiera 2025

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

Del O1 de enero al 30 de junio de 2025

Ampliaciones/

505,611,328

505,611,328

787,848

54,799,549

60,047,109
14,212,444

34,443,156

211,692,580

89,549,799
41,654,537

3,959,988,701

3,959,988,701

1,740,705
155,923,466

154,913,851
99,636,680

98,334,588

2,367,489,138

926,941,479
155,008,794

1,824,340,765

1,824,340,765

228,546
32,559,878

55,424,473
43,020,409

43,596,066

1,092,972,798

492,400,461
64,138,134

1,771,825,309

1,771,825,309

228,546
32,344,524

54,191,785
42,454,657

43,577,887

1,056,085,003

479,551,115
63,391,792

2,135,647,936

2,135,647,936

1,612,159
123,363,588

99,489,378
56,616,271

54,738,522

1,274,516,340

434,541,018
90,870,660

P Qroﬂ @Sarkoéo

7

\

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

1.S.l. BEYHZ¥ CALDERA BORIJA

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Piblica y Estrategia

| g _ Avance de Gestion Financiera 2025

Zacatecas de
GOBIERND DEL ESTABO Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
2021-2027 .
(Cifras en Pesos)
>3_o:mn~03mm\ Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
gL B R G R T i e sy
3 Infraestructura basica para combatir el rezago social - - . & 5 -

Fortalecer los servicios basicos y obras de infraestructura de vivienda y urbanizacion, para
combatir la pobreza y el rezago social.
Construir y/o mejorar la infraestructura comunitaria para la dotacién de servicios basicos a

2 : z : . - - = & g
comunidades y poblacién en pobreza o rezago social.

3 Fortalecer centros concentradores de servicios en zonas de alta dispersion, para facilitar la N j ; _ z )
integracion y atencién de necesidades de servicios basicos.

4 Construir o rehabilitar carreteras y caminos para fortalecer la integracion de comunidades en R . . E . s
situacién de rezago.

4 Desarrollo urbano y vivienda para la integracion social £ 4 - - s e

1 Realizar mejoras en espacios de vivienda como instrumento para la integracion y dignificacion ; d J ) k p
social.

2 Construir espacios de viviendas para su mejora y dignificacion, contribuyendo a la mejora de . X . . i g
la calidad de vida de sus habitantes.

4 Rehabilitar espacios publicos, como estrategia para favorecer la convivencia, la cohesion E : ) i 5 _

social y el sentido de pertenencia en sus comunidades.
Consolidar y mejorar la movilidad urbana y los servicios de transporte publico, para generar un
5 ambiente urbano digno y arménico, que permita condiciones de seguridad y desarrollo para la - - - - < =
sociedad.
Fortalecer acciones para preservar la riqueza artistica e histérica, asi como la tradicién e
identidad de nuestro Patrimonio Historico.
Impulsar el desarrollo de ciudades inteligentes bajo el concepto de centralidades urbanas, que
7 promuevan la integracién comunitaria y la distribucién de equipamientos, para reducir los - - - - - -
costos de desplazamiento de la ciudadania.
Impulsar el desarrollo de centros urbanos resilientes y sostenibles, que garantice el
8 otorgamiento de servicios y la renovacién urbana, con mecanismos de cuidado del medio - - - - - -
ambiente.
Impulsar el fortalecimiento del ordenamiento territorial estatal, integrando al territorio y las
regiones a los procesos de desarrollo y bienestar.
Fortalecer los procesos para la regularizacion juridica y catastral de la propiedad de
asentamientos humanos tanto urbanos como rurales.

10

5 Deporte para todos “ E - 5 . -
2 Fortalecer la practica deportiva mediante el uso de infraestructura en todo el Estado. - - - - - o

Fomentar la cultura del deporte en instituciones publicas, como instrumento para la mejora de

la salud, la convivencia y el bienestar fisico y emocional.

Fortalecer los programas de becas y estimulo a deportistas que logran resultados destacados

en los eventos del Sistema Nacional de Competencias y del Ciclo Olimpico.

5 Desarrollar, mantener, rescatar y rehabilitar la infraestructura deportiva en todo el estado. - - - - = i

_(ﬁov,cm @C_ar%o% 7

LS.l mm-._.INﬂO.P_.Umn.P BORJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SIL ARCI NDEZ ‘DR. USWALDO PINEDO W>nn_0wz
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE NEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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Avance de Gestién Financiera 2025

Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Pulblica y Estrategia

Zacatecas

COBIERKO DEL ESTADRO

2G21-2027

1

2

1

2

2

3

9

2

5

6

Concepto

6 Desarrollo cultural para la convivencia social

Impulsar el desarrollo cultural con enfoque social.

Fortalecer el programa de cultura en espacios publicos para incentivar la convivencia
comunitaria.

Promover acciones para llevar la cultura a todas las comunidades del Estado, fomentando
nuestra identidad cultural y natural.

Redisenar la politica cultural mediante acciones que eviten la fuga de talento zacatecano.
Crear programas que articulen integraimente la cultura y el turismo, para el fortalecimiento del
desarrollo econémico y social de las comunidades.

Implementar programas de apoyo para el fortalecimiento de las industrias creativas en la
entidad.

Promover un amplio programa de rescate y rehabilitacion de los museos y espacios publicos y
culturales para proteger, preservar y difundir el patrimonio cultural tanto material, como
inmaterial de nuestro estado.

7 Integracién de la comunidad migrante

Implementar programas para el fortalecimiento de los vinculos con nuestros migrantes.

Orientar el uso de remesas al financiamiento de proyectos y actividades productivas, en
alternativas de mezcla con recursos publicos.

8 Sostenibilidad del agua y medio ambiente

Desarrollar y fortalecer la infraestructura para el tratamiento y aprovechamiento de aguas
residuales.

Impulsar el desarrollo o fortalecimiento de sistemas regionales para la gestion de residuos
sdlidos.

Impulsar proyectos y acciones de mitigacion y remediaciéon del impacto ambiental en las
acciones de desarrollo urbano.

9 Atencién a Grupos Vulnerables

Impulsar y promover la incorporacion de las juventudes al sector laboral y educativo.

Fortalecer la atencion a personas en condiciones de vulnerabilidad, bajo la norma de no dejar
a nadie afuera, no dejar a nadie atras.

Brindar y fortalecer la atencion a las personas con discapacidad.

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Aprobado

| F/\HD\\TQQ @Saﬁz Onvo

<

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

1.S.I. BETHZY CALDERA BORJA

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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Zacatecas

GOBIERKRO DEL ESTARO
2G21.2027

Concepto

10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia

Impulsar mecanismos para el empoderamiento socioeconoémico, cultural y politico de las
mujeres, con el fin de potenciar su propio desarrollo y como agente de cambio para la
trasformacion estatal.

Fortalecer la coordinacién interinstitucional en los tres érdenes de gobierno, y promover la
perspectiva de género en la administracién publica.

Promover y aplicar acciones de proteccion para prevenir y atender a mujeres victimas de
violencia, sus hijas e hijos.

Elaborar y difundir el programa para la igualdad entre mujeres y hombres.

Establecer y operar un programa de capacitacion que contribuya a fomentar procesos de
reeducacion.

Promover la armonizacion legislativa en materia de los derechos humanos de las mujeres.
Crear mecanismos de participacién ciudadana para incrementar la sensibilizacion e
incorporacién de liderazgos comprometidos en las politicas publicas con perspectiva de
género.

(Cifras en Pesos)

Aprobado

Avance de Gestién Financiera 2025

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

Total del Gasto Principio Rector 2

3,454,377,373

505,611,328

3,959,988,701

1,824,340,765

1,771,825,309

2,135,647,936
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Avance de Gestion Financiera 2025

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

WWMMzWMmmMWoM Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

2021.202%

(Cifras en Pesos)

3=(1+2)

3 Ecosistema Socioeconémico Sélido e Inclusivo

1 Dignidad para el campo
2 Impulsar el desarrollo tecnolégico para el incremento a la productividad agropecuaria.
4 Promover la activacién y regeneracion de suelos para la mejora de la productividad.
6 Generar alternativas para la mejora de productos caprinos, leche y carne de bovino.

Fomentar la feminizacion del campo mediante el apoyo a los proyectos productivos
encabezados por mujeres.

11 Estimular a la formalizacién laboral de los trabajadores.

Fomentar la autoproduccién de alimentos en areas rurales, para fortalecer la autosuficiencia
alimentaria.

2  Encadenamiento productivo para la industria y la mineria

12

1 Promover la generacion de sinergias entre la industria, gobierno y el sector académico.
6 Promover la certificacion de estandares de calidad y mejores practicas.
3 Modernizacién de la actividad comercial y de servicios
1 Fomentar la creacion y fortalecimiento de marcas locales.
3 Implementar programas de estimulos econémicos para el fomento al empleo.
4  Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado
6 Fortalecer la promocion y difusidn de Zacatecas como destino turistico.

Impulsar el turismo en pueblos magicos, para generar condiciones para el desarrollo

8 2
economico.

5 Infraestructura para el desarrollo econémico

L I
1

2 Desarrollar infraestructura industrial basica para promover el desarrollo econémico.

I.S.I. m#._.IN< CALDERA BORJA L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVI
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIREGTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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1 m Avance de Gestién Financiera 2025

i
. ] Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

mwmszMmeﬁW Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Ampliaciones/ ¥ Subejercicio
Concepto Aprobado g Modificado Devengado Pagado
Reducciones
1

2021-2027

3=(1+2)

6 Ciencia, tecnologia e innovacién
1 Impulsar el cambio en las empresas locales para la transformacién digital e industrial 4.0.
3 Fortalecer el financiamiento de proyectos de investigacion vinculados a la economia social.
4 Promover los proyectos de desarrollo tecnolégico desde el sector publico.

Implementar y fortalecer los programas educativos de formacion tecnolégica con compromiso
y responsabilidad social y ecoldgica.

Promover la generaciéon de esquemas de investigacion aplicada a los sectores estratégicos
del Estado.

7 Impulsar proyectos de innovacion tecnolégica en MIPYMES.

8 Implementar programas para la formacion de capital humano especializado para la insercién
laboral.
7  Productividad en los sectores industrial y de servicios
1 Implementar programas para el impulso de proyectos de economia inclusiva y social.
2 Impulsar el desarrollo artesanal en la economia social.
4 Fortalecer las alternativas de financiamiento a través de la banca de desarrollo.
6

Generar esquemas de acompafiamiento y asesoria en procesos de emprendimiento.

Total del Gasto Principio Rector 3

Q\E f\@fcg @QSP Z Mo % | S5
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Zacatecas

GOBIERNO DEL ESTADO
- 2021-2027

I, 1ll. Informacidn Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Fin

AVANCE DE GESTION FINANCIERA DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO NONm
SERVICIOS DE SALUD DE ZACATECAS



Zacatecas
COBIERNG DEL £5TAD0
20212027

Objetivos

Indicador

Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Método de Calc

Tipo

Dimensio |Frecuen 3
: Sentido
n (F]

Unidad de

Medida

 Matriz de Indicadores de Desempeiio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Fin

Fecha
Captura

Periodo
Evaluado

Servicios de Salud de Zacatecas
Porcentaje de wmom_.wﬁ,\_mﬂwmNm:m%:m:_wmam_
Personal de cobertura de la - : g
salud con poblacién ( Poblacién total del particular la proteccién contra Regionalizacién
N Contribuir a . Estado de Zacatecas / los riesgos financieros, el . Se mide de Enero -
9 capacidades i | atendida por Poblacién atendid | to! Eficaci Anual | A dente |p tai 95 iclosd ud Operativa por 30-06-25 | diciemb
tachicas garantizar el acceso | oblacion atendida mpacto icacia nual scendente | Porcentaje acceso a servicios de salu localidat dal manera -06-2 iciembre
yeon universal a la salud alguna interinstitucionalmente ) * esenciales de calidad y el ocalidad gel. Estado anual 2025
cobertura institucién de 3 y de Zacatecas
" 100 acceso a medicamentos
estatal. servicios de 4 .
eficaces, accesibles y de
salud x
calidad para todos.
OMM_“_#W_M” M_ acceso Sitio:web!
g X . ( Numero de defunciones https://agenda2030.
Proteceisn de universal a la salud {Razoén de de nifias v nin Desarrollar y fomentar X/ODS :
X g . Y ninos menores i . m (Medio de :
la Salud de |a mediante un servicio |mortalidad en deicincoaRosten el afio:T acciones que permitan Verificacién para Se mide de Enero -
2 édico de alta nifias y nifos Impacto | Eficacia | Anual |Descendente | Razén 10.82 [resolver situaciones para p 30-06-25 | diciemb
Poblacion d médico de a i y ¥ ? p ; ituac p manera ici re
oblacion de la ; ; Numero de nacidas y . » oo ODS), e Informe del
P calidad fortaleciendo |menores de < ¥ 5 evitar la mortalidad de nifias y | &. g anual 2025
Comunidad " 2 nacidos, vivas y vivos en o : o Sistema Estadistico
la salud de la cinco anos S nifios menores de cinco afios A N
el afo ) * 1000 y Epidemiolégico de
Defunciones (SEED).
OM_‘_._%_ﬁ_me_ﬂ M_ acceso MMM% _m“_mowmnn_.m M:mm_:o e Ga
m:EQmm_ 2 la salud Proporcién de s c%:m basics de Fortalecer el cumplimiento de |https://agenda2030.
Proteccion de : . . |la poblacién de 4 - aplicacion del esquema mx/ODSind.html?i ’
mediante un servicio = vacunacion en un i = Se mide de Enero -
3 la Salud de la e un ano de edad . . o ; completo de vacunacién en la {nd=ODS0010007500 o
5 médico de alta determinado afo / Impacto | Eficacia Anual | Ascendente |Porcentaje| 90 i e S manera 30-06-25 | diciembre
Poblacion de la N . con esquema i = poblacion objetivo para la 208&cveind=479&cve
. calidad fortaleciendo |, . Poblacién de un afio de o W, anual 2025
Comunidad basico completo : prevencion y disminuciéon de  [Co
la salud de la o edad registrada en el - _
. de vacunaciéon 5 enfermedades. b=99&lang=es#/Meta
poblacién de la Censo Nominal del data
comunidad PROVAC ) * 100
Contribuir a .
garantizar el acceso [Razén de ( ._.Qm_ dedetuncionss X
Salud para universal a la salud |mortalidad por ocurridas en el grupo de Realizar acciones preventivas Documments: [forrmie
m\ . " . " p edad por cancer cervico - . p del Sistema Se mide de Enero -
poblacién de mediante un servicio |{cancer cérvico - . = G . para reducir las muertes por v 3 -

4 rupos médico de alta ulering-en uterino especifico en el Impacto | Eficacia | Anual |Descendente| Razén 8.2 cAncer cérvico - uterino en Estadistico y manera | 30-06-25 | diciembre
g ¢ ; : 5 afio / Poblacion total o ; - : Epidemiolégico de anual 2025
vulnerables calidad con énfasis |mujeres de 25 i . mujeres de 25 afios 0 mas. 5

o . del grupo especifico ) Defunciones.
en la salud de afnos o mas 100 000
grupos vulnerables !

m\mn. USWALDO PINEDO BARRIOS
DIRECTOR GENERAL DE LOS SSzZ
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Zacatecas
COBIERND DEL £35TA00
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Servicios de Salud de Zacatecas

Zmnzu nm _=a_omao_.wm am Ummm_:vmso vm_o _m z_mﬂoa

Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Unidad de

Medida

Meta Supuesto Medio Verificacion [ Resultado Feend
Captura

Jologia de Marco Légico a Nivel Fin al 30 de junio de 2025

Periodo

Evaluado

M%%_mmﬂ_mnuw n_wmdm__m:omm Enfatizar la educacion en
A Porcentaje de v temas sobre salud sexual y o X
Contribuir a muieres en de uso de métodos reproductiva la cual debe Sitio web:
garantizar el acceso od M d fértil (15 a anticonceptivos sz R https://agenda2030.
Salud para universal a la salud 49 afios) unidas modernos en mujeres en msﬁom_.:mo_o: e mx/ODSind.html?i Se mide de Enero -
poblacién de  |mediante un servicio edad feértil (de 15 a 49 o . Y nd=0DS0030005000 T
5 .~ con demanda 2 . Impacto | Eficacia | Anual | Ascendente |Porcentaje | 77.61 |sobre el uso correcto y acceso e manera | 30-06-25 | diciembre
grupos meédico de alta safisfochade afos) unidas en el a métodos anticonceptivos 10&cveind=140&cve Shual 2025
vulnerables calidad con énfasis métodos momento t / la demanda modarmios; :as; comoa Co
en la salud de : 2 total de anticoncepcion s b=99&lang=es#/Meta
anticonceptivos . b desmitificar los temores y
grupos vulnerables en mujeres en edad fértil s data
modernos (de 15 a 49 afios) unidas creencias en torno a sus
& posibles efectos secundarios.
en el momento t) * 100
Enfatizar la educacion en
Contribuir a Tasa de ( Es el cociente del temas sobre salud sexual y Sitio web:
X ' numero de nacimientos reproductiva la cual debe R
garantizar el acceso |fecundidad (de 3 2 diriai | to d https://agenda2030.
Salud para universal a la salud |15 a 19 afios) gctiridosien pinasy Ngirse'a) aumento © mx/ODSind.html?i
oblacion d diant icio da 1000 adolescentes entre 15y informacién y conocimientos :auoowoowooiooo Se mide de Enero -
6 uE MM_ e ﬂm a_o” Mmc“_»wmmz_ ! wmﬁmmm 2l 19 afios que tienen lugar |Impacto| Eficacia | Anual | Descendente Tasa 1.4 |sobre el uso correcto y acceso 10&cveind=4328cye | Manera 30-06-25 | diciembre
grup ! p . Y en un determinado afio / a métodos anticonceptivos anual 2025
vulnerables calidad con énfasis |adolescentes en ' ; Co
Total de mujeres de 15 a modernos, asi como a 1 _
e ese grupo de 19 afios a mitad de ese desmitificar los temores y besiSlang-esiiiei
rupos vulnerables {edad % data
g ano)*1,000 creencias en torno a sus
posibles efectos secundarios.
Contribuir a Sitio web:
garantizar el acceso ( Total de defunciones de Desarel S Rsmsatan https://agenda2030.
Salud para universal a la salud |Tasa de la poblacién menor de 5 acciones ncw permitan mx/ODSind.html?i Se mide de Eneid -
7 poblacion de Bw&mam un semviclo Bw:m_ama de |afios a.m edad m: un Impacto | Eficacia | Anual |Descendente Tasa 10.7 |resolver situaciones para :auoomo@woooomoo manera | 30-06-25 | diciembre
grupos meédico de alta nifos menores |determinado afio / evitar la mortalidad de nifias y 10&cveind=23&cveC ALl 2025
vulnerables calidad con énfasis |de 5 afios nacidos vivos del mismo AifBS FBAGFES 88 SIGSERBS ob
en la salud de periodo )*1,000 =99&lang=es#/Metad
grupos vulnerables ata
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Zacatecas
COBIEANG DEL £5TADO
2Raliang?

Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

ogia de Marco Légico a Nivel Fin al 30 de junio de 2025

No Dimensio |Frecuen Unidad de Fecha Periodo
Proyecto royecto Objetivos Indicador Método de Calculo E o HE Medida EH Medio Verificacion | Resultado Captura || Evaluado
Servicios de Salud de Zacatecas

Contribuir a Sitio web:
garantizar el acceso ( No. total de defunciones https://agenda2030.
Salud mental ::Eﬂmm_ ala mm:.a mmﬁ._Bmgmm por suicidio y _uonm_mn.m\_‘ acciones para la Bx\mom.esma_o de Se mide de Enero-
.. |mediante un servicio lesiones autoinflingidas _— . prevencion del suicidio entre | Verificacion para s
8 en la poblacién | 7. mortalidad por i Impacto| Eficacia | Anual |Descendente| Razén 7.37 o p manera | 30-06-25 | diciembre
acatecEE médico de alta suicidios en una poblacion / la poblacién con afecciones  |ODS), e Informe S 2025
calidad fortaleciendo Numero total de de este tipo de tendencias. Estadistico y
la salud mental en la poblacién ) * 100,000 epidemiolégico de
poblacién. Defunciones (SEED).
Contribuir a El modelo de atencién a la Documento: Informe
garantizar el acceso salud vigente establece un del Subsistema de
. X 2 ( Total de camas =
Fortalecimiento |universal a la salud |Razén de " valor menor como norma, los |Informacién de .
dela mediante un servicio |camas censables/ Rablacion organismos internacionales de|Equipamiento, Se midede Engro-=
g " e abierta responsabilidad | Impacto| Eficacia | Anual Constante Razén 0.61 g 5% qaip 5 manera | 30-06-25 | diciembre
infraestructura |médico de alta censables por hE salud establecen el minimo ~ |Recursos Humanos e
2 ) A ! J de los Servicios de Salud anual 2025
fisica en salud |calidad a través del |mil habitantes de Zacatecas ) * 1000 deseable para una adecuada |Infraestructura para
fortalecimiento de la cobertura es una cama por la Atencion de la
infraestructura fisica. 1,000 habitantes. Salud (SINERHIAS).
PorEailEiedE Lograr la cobertura universal |Documento:
nocmncqm_ de 14 de servicios de salud, en Regionalizacion
Atencion oblacion ( Poblacion total del particular la proteccién contra |Operativa por
Hrigdica 4o Contribuir a Mﬁm:n_mm or Estado de Zacatecas / los riesgos financieros, el Localidad del Estado |Se mide de Enero -
10 rimer garantizar el acceso i P Poblacién atendida Impacto | Eficacia | Anual Constante |Porcentaje| 95 |acceso a servicios de salud |de Zacatecas. Area manera | 30-06-25 | diciembre
Mm E&M nivel universal a la salud _:mﬁ.»cna: e interinstitucionalmente ) * esenciales de calidad y el que genera la anual 2025
9 mm:_\_QOm d 100 acceso a medicamentos, informacién:
salud € eficaces, accesibles y de Direccién de
u calidad para todos. Planeacion.
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Zacatecas
COBIEANG BEL £STADO

No

Proyecto Indicador

Proyecto Objetivos

Servicios de Salud de Zacatecas

_<_m=_N nm _=n‘_omno3m am _ummm:,.vo:o vm_o _m _smﬂono_om_m o_m _sm_.no _.om_no m z_<m_ _.._z al wc nm E:.o nm mcnm

Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Unidad de Fecha
-Smﬂmﬂm EH —SWQ_O <¢_\_ﬁ_0mn_°3 mmm::mao E

Periodo

Evaluado

. Lograr la cobertura universal |Documento:
Porcentaje de e i i o
de servicios de salud, en Regionalizacion
cobertura de la " 4 & y
SBIEEGH ( Poblacién total del particular la proteccion contra |Operativa por
TrafsHarenciE Contribuir a Mﬁm:nam or Estado de Zacatecas / los riesgos financieros, el localidad del Estado |Se mide de Enero -
" &ni mm_w d garantizar el acceso Sibkina P Poblacion atendida Impacto| Eficacia | Anual | Ascendente |Porcentaje| 95 |acceso a servicios de salud |de Zacatecas. Area manera | 30-06-25 | diciembre
universal a la salud |’ 9 T interinstitucionalmente ) * esenciales de calidad y el que genera la anual 2025
institucion de 5 " s
servicioside 100 acceso a medicamentos informacion:
il eficaces, accesibles y de Direccion de
calidad para todos. Planeacion
Contribuir a ( Total de muestras de Mmoﬂﬂwmﬁo“
7 garantizar el acceso . agua potable que se Se desarrollan y fomentan 9IS .
Prevencion de 3 Porcentaje de ; . < administrativos e
universal a la salud ajusta a la NOM-1277- acciones de saneamiento : Y
enfermedades X .. Imuestras de i S : informes internos del .
mediante un servicio SSA1-1994 en relacion basico que permitan ; Se mide de Enero -
de control o agua potable : G . : érea responsable. -~
12 . L meédico de alta con la cantidad de clofo | Impacto | Eficacia | Anual | Ascendente |Porcentaje| 90 conjuntamente con otras de P manera | 30-06-25 | diciembre
epidemiolégico : dentro de la : 5 2 : . .. |Areaque genera la
" calidad basados en residual en el afio / Total caracter ambiental disminuir |, oo anual 2025
y riesgos 2 NOM de cloro informacion:
e la prevencion de - de muestras de agua las enfermedades X o
sanitarios. enfermedades resigaal otable programadas ) * astrointestinales ClreEeian g
riesgos mm::mzwm woo s ’ HsiSRRIOn conitis
9 : Riesgos Sanitarios.

Fuente de la Informacién: Direccidn de Planeacion / Servicios de Salud de Zacatecas.
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Avance de Gestién Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Zacatecas
GOBIERND DEL ESTADG
. g8dlEa

 Matriz de Indicadores de Desempefio hajo la Meto

No b ; Z . ' : :
vu_‘0<¢0~0 U_‘O<mnﬁo Ogmﬂ_<0m B Sl HEEE

Servicios de Salud de Zacatecas

Unidad de

Medida

dologia de Marco Légico a Nivel Propésito al 30 de junio de 2025

EH —Smnmo <m_\m:nmn_0= xmw-\:mﬂno ﬂ el
Captura aluado

Como instrumento de
Em:mmoﬁ: que oo:w:vcv\m a Documento:
diagnosticar y reconfigurar ; i
Regionalizacion
redes estatales de Operativa bor
Personal de establecimientos de servicios | -Fo" o
: . : localidad del Estado
Salud con . Porcentaje de | ( Total de localidades de salud que permitan A
Capacidades Carantzarel actualizacion  |del Estado de Zacatecas ! disminuir las brechas de de Zacatecas. Area Enero:-
1 o acceso a la . . Sustantivo | Eficacia Anual Constante |Porcentaje| 95 2 S que genera la Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
Técnicas y con salud de la / Localidades cubiertas acceso a la atencion médica, informacion: 2025
Cobertura ’ regionalizacién. |por la REDESS ) * 100 garantizando la continuidad : e
s Direccion de
Estatal de la atencién, incrementando ),
: : Planeacion /
la capacidad resolutiva de los | ..
ik R Direccién de
servicios y focalizando ) i
. Atencién Médica
esfuerzo en las areas mas
vulnerables.
Sitio web:
Porcentaje de https://agenda2030.
o.n.uwmncﬁ.m: cobertura con ( mmncmﬂm ooau_m»o ge Fortalecer el cumplimiento de Bx\oom.A,_,\_ma_o a
" ninas y nifios vacunacion aplicado en SN Verificacion para
Proteccion de esquema > aplicacién del esquema o) E
la Salud de la  |MENOres det completo de menores deunaio de completo de vacunacion en la 9], & Inforime IEHes
2 s2 afio con 2 cada biolégico Sustantivo | Eficacia Anual Constante |Porcentaje| 95 = S generado en la Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
Poblacién de la vacunacion en 3 ” poblacién objetivo para la
p esquema = e realizados / Poblacion . S i Plataforma Federal 2025
Comunidad nifias y nifos prevencion y disminucién de ¥
completo de FBHGLESTHE 1 total de menores de un " Sistema de
vacunacion Ao afio ) * 100 ' Informacion Basica
: en materia de Salud
(SINBA).
Documento: Informe
generado en la
Realizar acciones preventivas |Plataforma Federal
2 5 . en las mujeres durante su Sistema de
WM%M%MB de mmNo:JﬁQm m%Noﬂnm ZMBmﬁ_‘o_Mmm%oﬂmcumm / periodo de gestacion con el |Informacion Basica Enero -
3 Gru om_ n SonS Ny Mwm o :mcﬁ m_ﬂm M_“u pe ﬂ d \w_.m@mmmmm Sustantivo | Eficiencia Anual Ascendente Razén | 4.35 |objetivo de vigilar la evolucion |en materia de Salud |Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
<c_%m_.mu_m u_‘mnm a mmauoq Em”m a mma__uoq e wmmﬂmm ammm vez del embarazo para detectar  |(SINBA). Area que 2025
S embarazada:. - [emharazada: m za riesgos y complicaciones genera la
durante este tiempo. informacion:
Direccion de
Planeacion.

QI\L/QN @Qog\ V&@B

i _—

DRA. SILVI ARCIAAERNANDEZ

DIRE¢CTORA DE PLANEACION

I.S.I. Wm-._.IN< CALDERA BORJA
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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No

Proyecto Bleveeto

Objetivos

Servicios de Salud de Zacatecas

Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Unidad de

Medida

 Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Propésito al 30 de junio de 2025

Captura

Periodo
Evaluado

Documento:
Como instrumento de Rt qm&
o . documento:
planeacion que contribuya a : o n
‘ o : Regionalizacién
diagnosticar y reconfigurar Operativa por
Salud mental  |Garantizar el *uo_.oma»m._w\am { Tiotal 0 looglitiaies redes mm.ﬁm..m_mw de ) localidad del Estado Enero -
=2 actualizacién  |del Estado de Zacatecas . s e establecimientos de servicios P =
4 en la poblacién |acceso a la ’ - Sustantivo | Eficacia Anual Ascendente |Porcentaje| 95 . de Zacatecas. Area |Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
catecAna salud dela / Localidades cubiertas de salud que permitan e laanaTa A 2025
: regionalizacion. |por la REDESS ) * 100 disminuir las brechas de _n:aﬂwmo_%.
acceso a la atencion médica, : gl
" i Direccién de
garantizando la continuidad ol
; P Planeacioén /
de la atencion, incrementando | . X
Direccién de
Atencion Médica.
Como instrumento de
v_msmmo_.o: que oo::.‘_vE\m a DeELHEHE:
diagnosticar y reconfigurar . i
Regionalizacién
redes estatales de ;
i o Operativa por
establecimientos de servicios ,
2 : : # : localidad del Estado
Fortalecimiento - Porcentaje de |( Total.de localidades de salud que permitan P
de la Carantizariel actualizacién  |del Estado de Zacatecas disminuir las brechas de deizacHocas, Area Eneros
5 acceso a la ! 3 ! Adjetivo Eficacia Anual Ascendente | Porcentaje| 95 o e que genera la Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
Infraestructura dela / Localidades cubiertas acceso a la atencion médica, |. e
2 salud. 3 N - p - informacion: 2025
ica en Salud regionalizacién. |por la REDESS ) * 100 garantizando la continuidad Direccion de
de la atencion, incrementando i
; ; Planeacion /
la capacidad resolutiva de los | .. .
servicios y focalizando Direccionids
Y A Atencion Médica.
esfuerzos en las areas mas
vulnerables.
Como un instrumento de
planeacion que contribuya a  |Documento:
diagnosticar y reconfigurar Regionalizacién
redes estatales de Operativa por
establecimientos de servicios |Localidad del
Atencion . Porcentaje de |( Total localidades del de salud que permitan Estado de
Médica de Carantizarel actualizacion |estado de Zacatecas / . disminuir las brechas de Zacatecas. Area mam_.o 3
6 e acceso ala : X Sustantivo | Eficacia Anual Ascendente |Porcentaje! 95 s 5 Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
Primer y aiud de la Localidades cubiertas acceso a la atencion médica, |que genera la 2025
Segundo Nivel : regionalizacién. |por la REDESS ) * 100 garantizando la continuidad  |informacion:
de la atencion, incrementando |Direccién de
la capacidad resolutiva de los |Planeacion /
servicios y focalizando Direccién de
esfuerzos en las areas mas  |Atencion Médica.
vulnerables.
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1.S.I. BETAZY CALDERA BORJA
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Avance de Gestion Financiera 2025
Servicios de Salud de Zacatecas

Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Propésito al 30 de junio de 2025

: 5 ; ; idad d 5 ’ 3 R i
5 2 Proyecto Objetivos Indicador Método de Calculo Tipo Dimension |Frecuencia| Sentido :_am. & Meta Supuesto Medio Verificacion Resultado foohe Rerioge
oyecto Medida Captura | Evaluado
Servicios de Salud de Zacatecas
Como instrumento de
v_m:mmo_.o: que oo:ﬁ_.‘__u&m a Documento:
diagnosticar y reconfigurar ; G
Regionalizacion
redes estatales de 5
iy - Operativa por
establecimientos de servicios .
. . . localidad del Estado
. Porcentaje de |( Total de localidades de salud que permitan i
Transparencia Garantizeirel actualizacién  |del Estado de Zacatecas disminuir las brechas de de Zacatecas; Area Ehe
7 acceso a la 5 : Adjetivo Eficacia Anual Ascendente |Porcentaje| 95 = e que genera la Resultado anual | 30-06-25 | diciembre
en salud dela / Localidades cubiertas acceso a la atencion médica, |. G
salud. 5 i % : - informacion: 2025
regionalizacion. |por la REDESS ) * 100 garantizando la continuidad 5 i
—— Direccién de
de la atencion, incrementando iz
= : Planeacion /
la capacidad resolutiva de los | .. £
i R Direccién de
servicios y focalizando 1 o
» Atencion Médica
esfuerzos en las areas mas
vulnerables.
( Total de muertes de Documento: Informe
Razoén de Razén de nifias y niflos menores del Sistema
Prevencion de [mortalidad por |mortalidad en  |de cinco afios por Se desarrollan y fomentan Estadistico y
Enfermedades |enfermedades |nifias y nifios  |enfermedad diarréica acciones que permitan Epidemiologico de Enero -
8 am.OoE._‘ o_. ; diasicas menores de m@c.am (EDA) ac_.m\:»m U Sustantivo | Eficacia Anual |Descendente| Razdn 3.2 ﬂmm.o_<m_. situacionesipara pefnciones Resultado anual| 30-06-25 | diciembre
Epidemiolégico jagudas en cinco afios por |periodo dado / Ndmero evitar enfermedades (SEED). Area que 2025
y Riesgos nifias y nifios jenfermedades |total de poblacién menor diarréicas agudas en nifiasy |genera la
Sanitarios menores de diarréicas de cinco afios durante el nifios menores de cinco afios. |informacion:
cinco aros. agudas.. mismo periodo ) * Direccion de
100,000 Planeacion.

Fuente de la informacién: Direccién de Planeacion / Servicios de Salud de Zacatecas.

DR. Cm<<V...UO PINEDO BARRIOS
DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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